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SESLORE
GIOVANILE

A tutti i Soci, Dirigenti, Tecnici, Istruttori, Accom-
pagnatori, Genitori e Atleti, riconducibili alla S.S.D.
scrivente.

PRESENTAZIONE

MODELLI ORGANIZZATIVI E DI CONTROLLO DELL’AT-
TIVITA’ SPORTIVA E DEI CODICI DI CONDOTTA A TU-
TELA DEI MINORI E PER LA PREVENZIONE DELLE MO-
LESTIE, DELLA VIOLENZA DI GENERE E DI OGNIALTRA
CONDIZIONE DI DISCRIMINAZIONE PREVISTA DAL DE-
CRETO LEGISLATIVO 11 APRILE 2006, n. 198 O PER RA-
GIONI DI ETNIA, RELIGIONE, CONVINZIONI PERSO-
NALI, DISABILITA’, ETA’ O ORIENTAMENTO SESSUALE.

Con I’entrata in vigore del d.lgs. n. 39/2021, RIFORMA DELLO SPORT,
I’art. 16 impone obbligatoriamente da parte delle Associazioni benemerite
I’adozione di modelli organizzativi (SAFEGUARDING) afti a prevenire
ogni forma di violenza, discriminazione e abusi.

In allegato i modelli organizzativi adottati con delibera del C.A. in data
20/08/2024 in cui ¢ anche stato nominato Responsabile Safeguarding il
SIG. CEREGHINI FEDERICO, di cui tutti dovranno prenderne visione
completa.
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